
 

 

 WEBINAIRES ACADÉMIQUES 
« Les Métiers de la Mer » 

(3ème partie) Mercredi 24 novembre 2021 de 12h00 à 13h30 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Série de visioconférences 
organisées par la DACST-

CDD avec la collaboration de 
Lionel LOUBERSAC 

Océanographe, Fondateur et 
Vice-Président du Cluster 
Maritime de la Nouvelle-

Calédonie (CMNC). 
 

Lionel.Loubersac@outlook.fr 
 

Avant propos par Véronique 
MOLLOT, Présidente du 

Cluster Comité 3E NC 
 

1) Les métiers de la pêche 
côtière et récifo-lagonaire. 
Vaiana ROYER (Entreprise 

IAORA Export) 
2) Accastillage, services et 
commerces nautiques et de 

plaisance. Amandine 
LEGRAND (Société SPEED 

Marine) 
3) L’ingénierie navale : la 

conception et l’architecture 
de navires. Tony 

LAUBREAUX (société 
LAUBREAUX Marine ) 
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La délégation académique pour la 

culture scientifique et technique, et 

l’éducation au développement durable 

vous propose de participer à son cycle 

de visioconférences sur la thématique 

de la « Mer ». 
 

« Les métiers de la mer », seront 
abordés lors d’une série de 

visioconférences dont la troisiéme se 
tiendra le Mercredi 24 novembre 2021 

de 12h00 à 13h30. 
 

En association avec le Cluster Maritime de Nouvelle-
Calédonie, une première conférence de sensibilisation 
a traité le 30 septembre 2021 du sujet « l’eau de mer 
dans tous ses états ». La nécessité d’une meilleure 
connaissance des métiers liés à la mer, notamment du 
monde économique maritime a été soulignée. A raison 
de 3 métiers présentés par session, les conférences 
auront pour but de sensibiliser le monde éducatif à 15 
métiers identifiés en première approche, à leurs 
objets, leurs dynamiques, leurs contexte international 
et local de développement, leurs outils, les formations 
requises, leurs débouchés, leurs perspectives… 
Chaque sujet sera traité par un spécialiste du 
domaine. Le 29 octobre a été entamée la série de 5 
webinaires consacrés aux métiers du maritime par 
une première session, suivie d’une seconde le 18 
novembre. En ce 24 nous traitons de la troisième. 

 

Le saviez-vous ? 
Un ensemble d’atouts convergent en Nouvelle-Calédonie pour la structuration ici 
d’une filière économique innovante et différente, ciblée sur les potentiels offerts par 
la mer et l’océan et créatrice d’emplois spécialisés, en outre dans un contexte de 
transitions en cours (écologique, énergétique, technologique, numérique …). 
 
Il y a tout intérêt à porter une telle dynamique considérant le champ des possibles 
de notre patrimoine marin et maritime riche et exceptionnel comme des métiers qui 
s’y exercent, qui font l’objet d’une importante méconnaissance de la part de la 
société civile et en particulier de nos jeunes élèves calédoniens.  
 
Il a donc été prévu de traiter 15 des métiers qui soutiennent l'économie bleue 
durable : 
 
 

➢ 1/ le besoin de protéines : la pêche hauturière 
➢ 2/ le besoin de protéines : la pêche côtière 
➢ 3/ les migrations, le besoin de déplacer hommes et marchandises : ports et 

transport maritime 
➢ 4/ le besoin de se doter de bateaux : l'ingénierie et l'expertise maritime 
➢ 5/ le passage de la cueillette à l'élevage : l'aquaculture 
➢ 6/ la montée en puissance des loisirs : le tourisme côtier 
➢ 7/ la montée en puissance des loisirs : le nautisme et la plaisance, leur commerce et 

services 
➢ 8/ la montée en puissance des loisirs : la croisière 
➢ 9/ la montée en puissance des loisirs : les sports nautiques 
➢ 10/ les métiers de l'environnement et de l'ingénierie environnementale 
➢ 11/ les travaux sous-marins 
➢ 12/ la communication : les câbles sous-marins 
➢ 13/ le numérique : la cartographie, la surveillance maritime 
➢ 14/ les énergies marines 
➢ 15/ les métiers du futur : l'exploration sous-marine 

 

Les métiers non directement du monde économique : ceux de l’Administration de la 
mer, de la Défense, de la Recherche scientifique, ou encore du Monde Associatif 
seront traités par ailleurs.  
 
De même seront abordés les liens profonds des métiers du maritime avec l’éthique 
humaine, sociétale et environnementale en relation avec le Cluster Comité 3E NC. 

 



 

 

  

Propos introductifs par Véronique Mollot, Présidente du Cluster Comité 3E 



 

 

 

 
  

Première intervention : les métiers de la pêche côtière : Vaiana ROYER (Société IA ORA Export) 



 

 

 
  



 

 

 

 

  

Seconde intervention : Accastillage, Services et Commerce Nautique et de Plaisance : Amandine LEGRAND (Société SPEED Marine) 



 

 

  



 

 

 
  



 

 

 
  



 

 

 
  



 

 

 
  



 

 

 



 

 

  



 

 

 

 

   

 

Troisième intervention : l’ingénierie navale, la conception et l’architecture de navires : Antoine LAUBREAUX (Société LAUBREAUX Marine) 


